HOOLEKOGU KOOSOLEKU PROTOKOLL

Kunda 30. sept 2019
Algus 15.00, 16pp 16.40
Osavdtjad: hoolekogu liikkmed Ruth Kaljund, Kent Kerner, Ando Killo, Eneken Lallo
Puudusid: Eha Polluks, Merle Maimjéarv-Mirka, Raimo Vavilov
Kutsutud: Kunda UG direktor Kristi Aron, dppealajuhataja Tiina Linnart
Koosolekut juhatas Meelis Einstein, protokollis Tiina Vanatoa.
PAEVAKORD:
1. Eelarve projektile arvamuse andmine
2. Ulevaade pdhikooli ja giimnaasiumi Idpetajate edasidppimisest
3. Personali koosseis

4. Informatsioon ja muud kiisimused

1. Kooli eelarve

Direktor Kristi Aron:

Vastavalt méérusele ,Riigieelarve seaduses kohaliku omavalitsuse iiksustele méératud
toetusfondi vahendite jaotamise ja kasutamise tingimused ja kord*“ korrutatakse Opetajate
toojoukulude toetuse arvutamiseks Opilaste arv méaruse lisas 1 dppevormiti ja -liigiti toodud
kohaliku omavalitsuse iiksuse pdhise koefitsiendi ja 1606 euroga. Opetajate palgatdusu korral

asendub 1606 eurot eeldatavasti 1683 euroga.

Sellest tulenevalt saab Kunda Uhisgiimnaasiumi pdhikooli osa todjoukulude toetuseks 626
143,32 eurot. (262 x 1,420 x 1683 = 626 143,32) Giimnaasiumidpetajate toojoukulude
toetuseks saab méaaruse jargi arvestades 96 721,067 eurot. (48 x 1,069 x 1,12 x1683 = 96
721,067)

KOV t66joukulude osa jadb samaks: 142 521.

Toetusfondist saadav giimnaasiumidpetajate todjoukulude toetus ei kata palgafondi reaalseid
vajadusi, mistottu tuleks giimnaasiumidpetajate t66joukulusid suurendada pohikooli dpetajate
to6joukulude toetuse arvelt suurusjargus 10 000 eurot.



Toojoukuludesse on arvestatud Kunda UG koolitddtajate koosseisu muudatused alljirgnevalt:
1) Glimnaasiumidpetajate ametikohtade arv viheneb 5,14 ametikohalt 5,0 ametikohale;

2) Haridustehnoloogi 0,4 ametikohta vdhendatakse 0,2 vorra;

3) Sotsiaalpedagoogi ametikohta suurendatakse 0,8 ametikohalt 1,0ni;

4) Koosseisu lisatakse abiopetaja 1,5 ametikoht.

Abidpetaja ametikoha vajadus on tingitud hariduslike erivajadustega Opilaste arvu
suurenemisest.

Palgafondi arvestamisel on vGetud arvesse Opetajate palgatGusu 65 euro ulatuses, mida on
laiendatud ka logopeed-cripedagoogi ametikohale. Samuti on arvestatud voimaliku alampalga
suurenemisega.

Toetusfondi sisse pole arvestatud tdhustatud toega dpilasi (1 dpilane 1dheb arvesse 1,7 ulatuses)
ning eritoega Opilasi (t60joukulude arvestamisel 1 Opilane arvestatakse neljakordselt).
Nimetatud tépsustused saab teha alates 1. novembrist ning seega suureneb palgafond veelgi.

Majandamiskulude planeerimisel on jérgitud konservatiivsuse printsiipi. Aluseks on voetud
2019. aasta eelarve ja tditmine, reaalne vajadus.

Opilaste toitlustamise, koolitus- ja Oppevahendite kulude katteks tulevad vahendid
toetusfondist ja kohalikult omavalitsuselt. Arvutused on tehtud vastavalt méadrusele
»Riigieelarve seaduses kohaliku omavalitsuse iiksustele midratud toetusfondi vahendite
jaotamise ja kasutamise tingimused ja kord*.

Majandamiskulude sisse on planeeritud projekti ,,Viru-Nigula valla koolides dpikeskkonna ja -
vahendite kohandamine hariduslike erivajadustega Opilaste integreerimiseks“ Kunda
Uhisgiimnaasiumile soetatavate vahendite omaosalus 15 % ulatuses: 3925,00 eurot.

Tegevusala 5525 on suurendatud 2000 euro vOrra seoses kooli aastapéeva iirituse 1dbiviimisega.

Jargmisel Oppeaastal on vilistlaste kokkutulek. Hoolekogu tegi ringkéigu koolis kdige rohkem
remonti vajavates kohtades. Nende remontimiseks on tehtud kulude kalkulatsioon. Kdike pole

voimalik jargmisel aastal korda teha.
OTSUSTATI:
» Toetada hoolekogule tutvustatud eelarveprojekti.

+ Remontida kdigepealt koolis peasissekéigu trepihall (27 300 eurot), 3. korruse platvorm

ja kolm klassiruumi (a 3018 eurot, summale tuleb lisada koikide seinte virvimine).



« Labi Kunda Hariduse Toetusseltsi esitada vilistlastele tileskutse toetada kooli

aastapdeva puhul tihe arvutiklassi renoveerimist.

2. Ulevaade pdhikooli ja giimnaasiumi 15petajate edasidppimisest
Kristi Aron:

9. klassist 10petajatest ei jatkanud dpinguid meie koolis 8 dpilast. Teistesse giimnaasiumidesse
laks 2 Opilast, iilejdédnud jatkasid ametikoolis. Pracgu dpib meie kooli 10. klassis kokku 19

Opilast.

12. klassi 10petajaid oli kokku 7, neist neli jitkas haridusteed:

Tallinna Tervishoiu Kdrgkool 2 Opilast
Ladne-Viru Rakenduskdrgkool 1 opilane
Tallinna Teeninduskool 1 opilane

9. klassi lopetajatest 8 1dks mujale dppima:

Rakvere Ametikool 4 opilast
Luua Metsanduskool 1 dpilane
Tartu Kutsehariduskeskus 1 dpilane
Rakvere Reaalgiimnaasium 1 dpilane
Rakvere Eraglimnaasium 1 dpilane

OTSUSTATI: Votta iilevaade teadmiseks.

3. Personali koosseis
Ennast tutvustas dppealajuhataja Tiina Linnart.

Kristi Aron: 1. klassi Opetaja ldheb 2. veerandist lapsehoolduspuhkusele. Tema asemele uue
Opetaja leidmise konkurss luhtus. Klassiopetajana jétkab praegune huvijuht. Huvijuhi

leidmiseks kuulutatakse vilja konkurss.

OTSUSTATI: Votta lilevaade teadmiseks.



4. Informatsioon ja muud kiisimused
Kristi Aron:

1. Praegu kaardistatakse koolis HEV-6pilasi ja nende vajadusi erisustest lahtuvalt.

2. Vallavalitsusele esitatakse jargmised taotlused personali osas:
 sotsiaalpedagoogi koht 1,0 (praegu 0,8);
 taotleda abidpetajat 1,5 kohta;

» eripedagoog-logopeed 1,0 kohta, praegu on 0,6 kohta.

Haridustehnoloogi praegune ametikoht 0,4 on jargmisel aastal 0,2 kohta, osa tilesandeid on

jaotatud teistele toGtajatele.

OTSUSTATI: Toetada vajalike spetsialistide ametikoha loomist vdi koormuse muutmist.

Meelis Einstein Tiina Vanatoa

Esimees Protokollija



